SESION DE DIRECTORIO

Acta N° 8/2020

Fecha: Montevideo, 25 de junio de 2020

Lugar: Sede de INUMET; Javier Barrios Amorin 1488, Montevideo.
Hora de inicio: 11:00 hs.

PARTICIPANTES:

POR EL DIRECTORIO: Presidenta, Dra. Madeleine Renom y Vicepresidente, Sr.
Gabriel Aintablian.

SECRETARIA: Secretaria General, Dra. Natalia Guasco y Secretario de Directorio,
Sr. Mauricio Cendal.

CONSIDERAN EL SIGUIENTE ORDEN DEL DiA:

1) Aprobar el Acta de la Sesién de Directorio N° 7/2020 de 2 de junio de 2020.
2) Aprobar el presente Orden del Dia.

ASUNTOS A CONSIDERAR

3) (Exp. 2019-32-1-0000619) Resolucion de DINACIA N© 169/2019 referente
a la elaboracién y aplicacién de una politica de instruccion para el personal de
los proveedores de servicios de navegacion aérea.

4) (Exp. 2020-32-1-0000661) Licitacién Abreviada N° 2/2020 cuyo objeto es
la “Contratacion de un servicio de cobertura médica en las distintas
dependencias de Montevideo e interior del pais”. Informe del Departamento
de Compras respecto a la constatacién de un error en el Acta de Adjudicacién
confeccionada por la CADEA, en lo referente a la cotizacién presentada por la
empresa UNISIEM para el item N° 8 de la Licitacion Abreviada.

5) (Exp. 2020-32-1-0000780) Renuncia presentada por la Sra. Gerenta
Técnica, Dra. (PhD.) Lucia Chipponelli.

6) (Exp. N/A) Renuncia presentada por la Sra. Presidenta del Directorio, Dra.
(PhD.) Madeleine Renom.

7) (Exp. N/A) Disposiciones para la continuidad del reintegro paulatino a las
actividades presenciales (segunda etapa), a partir del 29 de junio de 2020.

8) (Exp-2020-32-1-0000791) Propuesta de adhesion al Procedimiento
Administrativo Electrénico regulado en el Decreto N° 276/2013 de fecha 3 de
setiembre de 2013 y de reglamentacion interna de lo referente a
notificaciones electrénicas.




9) (Exp. 2019-32-1-0001378) Diferencia existente entre la remuneracidon por
la cual fue contratado a término el funcionario Carlos Colombana y la que le
corresponderia en funcidon de su Escalafén y Grado actual.

10) (Exp. 2020-32-1-0000760) Nota presentada por la Sra. Decana de la
Facultad de Ciencias de la UdelaR, mediante la cual solicita tener en
consideracion la posibilidad de donar ejemplar de “L’Encyclopedie” editado a
fines del siglo XVIII en Ginebra, constituido por 35 volumenes, los cuales
forman parte del acervo bibliografico de INUMET.

11) (Exp. N/A) Vinculo contractual de los funcionarios Gianina Giacosa,
Romina Trinchin, Gerardo Jadra, Gabriel Fernandez y Nicolds Romero.
Informe de la ONSC.

12) (Exp. 2019-32-1-0001292) Informe de la Gerencia Técnica con
respecto a la ejecucion del plan de licencias en la Estacién Meteoroldgica de
Rivera.

13) (Exp. 2018-32-1-0001181) Propuesta de ampliacion de la Licitacion
Abreviada N© 04/2018 cuyo objeto es la “Contratacién de un servicio de
mantenimiento edilicio integral para la Sede Central y las Estaciones
Meteoroldgicas de Prado, Melilla y Carrasco”.

14) (Exp. 2020-32-1-0000790) Vencimiento de los vinculos contractuales
del personal de confianza que cumple funciones de secretaria y asesoria del
Directorio, al amparo de lo dispuesto

15) (Exp. 2020-32-1-0000618) Solicitud de traslado presentada por la
funcionaria Silvia Perdomo, quien presta funciones en la Estacion
Meteoroldgica del Prado.

16) (Exp. 2020-32-1-0000779) Vencimiento con fecha 30 de junio del
corriente de las asignaciones transitorias de funciones de supervision,
conduccién y alta conduccién oportunamente dispuestas mediante las R/D N°
100/2018 de 21 de diciembre de 2018; R/D N° 02/2019 de 23 de enero de
2019; R/D N© 12/2019 de 06 de febrero de 2019; R/D N° 147/2019 de 27 de
diciembre de 2019 y R/D N° 34/2020 de 30 de marzo de 2020.

17) (Exp. N/A) Tomar conocimiento y aprobar la R/P N°© 22/2020.

RP N° Fecha Asunto
22/2020 16 de junio Cometer la realizacion de wuna Licitacion

Abreviada con objeto de la “Contratacion de
un servicio de Auditoria Externa para los
Estados Financieros del INUMET
correspondientes a los ejercicios 2016 a
2019”; integrando la respectiva Comision
Asesora de Adjudicaciones (CADEA) con los
funcionarios  Virginia ~ Cabrera, Matias
Alvarez, Matias Viettro y Facundo Otte.




SE RESUELVE:

Punto 1 del OD: Aprobar el Acta de Directorio N°© 7/2020 de 2 de junio
de 2020.

Punto 2 del OD:  Aprobar el presente Orden del Dia.

Punto 3 del OD: Se mantiene en el Orden del Dia.

Punto 4 del OD: MODIFIQUESE el numeral 1 de la R/D N° 47/2020 de
25 de mayo de 2020, el que quedara redactado de la
siguiente manera:

MONTO
i ADJUDICATA
ITEM RIA N° RUT | MENSUAL EN
$ IVA INCL.
1
2 21.133753.0
ALCARAZ S.A $8.910
3 015
4
5 $1.750
7 $2.329
8 21.636468.0 | $ 4.400
UNISIEM
9 015 $1.700
10 $ 2.650
11 $4.282
12 SEMI 19.010788.0
$ 6.433
018
13 21.636468.0 | $ 2.302
UNISIEM
14 015 $ 3.605
15 COMERO 15.011237.0
$ 4.906
015
16 $ 5.099
17 21.636468.0 | $ 7.818
UNISIEM
18 015 $ 2.060
19 $2.379

Instituto Uruguayo de Meteorologia

H t Dr. Javier Barrios Amorin 1488. CP 11200
lnume www.inumet.gub.uy

Montevideo - Uruguay



Punto 5 del OD:

ADJUDICAR la Licitacién Abreviada N° 2/2020 cuyo objeto
es la Contratacion de un servicio de cobertura médica en
las distintas dependencias de Montevideo e interior del
pais, segun se detalla:

Los precios estan expresados a valores 2020 y se
ajustaran en la forma y oportunidad previstas.”

PASE al Area de Administracién, a los efectos
correspondientes.

COMUNIQUESE al Cr. Delegado del TCR ante INUMET.
Resolucion aprobada con el N° 56/2020 - Exp.
2020-32-1-0000661.

TOMAR CONOCIMIENTO de la renuncia presentada por

Punto 6 del OD:

la Sra. Gerenta Técnica, Dra. (PhD.) Lucia Chipponelli CI
N° 3.656.403-2, no teniendo objeciones en que la misma
sea aceptada a partir del préximo 1° de julio de 2020.
PONER DE MANIFIESTO la importante labor de la Dra.
Chipponelli en su cargo de Gerente Técnica, siendo la
primera vez que fue ocupado a partir de su creacién como
tal.

Asimismo, este Directorio desea destacar la importancia de
dicha funcién para la estructura de un Servicio
Meteoroldgico Nacional asi como desearle mucho éxito en
su nuevo camino y agradecerle enfaticamente los servicios
prestados a INUMET.

REMITIR las actuaciones al Poder Ejecutivo, por intermedio
del Ministerio de Vivienda, Ordenamiento Territorial y
Medio Ambiente, elevando la nota presentada a los efectos
que estime puedan corresponder.

Resoluciéon aprobada con el N° 57/2020 - 2020-32-
1-0000780.

TOMAR CONOCIMIENTO de la renuncia presentada por

Punto 7 del OD:

la Sra. Presidenta del Directorio, Dra. (PhD.) Madeleine
Renom, quien seguira en funciones hasta el proximo 15 de
julio de 2020, en tanto previamente no se provea el cargo.
ESTESE a lo resuelto oportunamente por el Poder Ejecutivo,
quien cuenta con competencia para entender al respecto.
DESIGNAR al Sr. Vicepresidente para firmar la presente
Resolucion conjuntamente con la Sra. Secretaria General.
Resoluciéon aprobada con el N° 58/2020 - Exp. N/A.
DISPONER que a partir del dia 29 de junio de 2020 el

trabajo presencial en el Instituto se desarrollard durante la
totalidad de la jornada ordinaria de trabajo, en los horarios
habituales.



Punto 8 del OD:

ESTABLECER que la modalidad de rotacién en sistemas de
turnos semanales en las areas de trabajo en la que se
desempefien mas de 2 personas en un mismo espacio
fisico (segun el debido criterio y la diligencia del encargado)
se mantendrd hasta el 12 de julio de 2020, con el objetivo
sanitario de evitar aglomeraciones.
Aquellos funcionarios que no realicen su trabajo de manera
presencial de acuerdo al sistema de rotaciéon y turnos
semanales dispuestos anteriormente, se desempefiaran en
la modalidad de trabajo a distancia por teletrabajo,
atencioén telefdnica y correo electrénico durante la totalidad
de su jornada laboral.
En el caso de los Departamentos de Prondstico del Tiempo
y Vigilancia Meteoroldgica y de Meteorologia Aerondutica
teniendo en cuenta las condiciones locativas de las
unidades se retomaran las guardias dobles en el horario
diurno a partir del 29 de junio siempre que asi fuesen
planificadas, manteniéndose el régimen de trabajo actual
durante las guardias nocturnas.
Quienes cuenten con hijos menores de 12 afios a su cargo,
y siempre que no se hayan reintegrado habitualmente a su
centro de ensefianza y que el funcionario haya completado
oportunamente la correspondiente declaracion jurada ante
la Divisidon Gestion Humana, se dispone que los mismos
podran (teniendo en cuenta el régimen de rotacion)
disminuir su carga horaria presencial a 4 horas, a
cumplirse en el horario de 9 a 13 horas en el caso del
personal con horario administrativo, con la misma vigencia
a la que refiere el numeral 2.
TENGASE PRESENTE que el protocolo es dindmico y estard
sujeto a los cambios que puedan plantearse desde las
autoridades nacionales.
COMUNIQUESE a todas las areas, dese difusién, etc.
Resoluciéon aprobada con el N° 59/2020 - Exp. N/A.
ADHERIR al Procedimiento Administrativo Electrénico

regulado en el Decreto N° 276/2013 de fecha 3 de
setiembre de 2013.

DISPONER que, en consideracion de la potestad
reglamentaria auténoma con la que cuenta este Instituto
en su caracter de Servicio Descentra

Instituto

Dr. Ja




respecta al Capitulo IV - Comunicaciones vy
notificaciones electronicas, sera de aplicacién lo que se
regulara mediante el presente acto administrativo:

2.1 Comunicaciones electronicas. INUMET utilizara
medios electrénicos en

sus comunicaciones con los interesados, siempre que éstos
lo hayan solicitado o consentido expresamente. La solicitud
y el consentimiento se podran emitir y recabar por medios
electroénicos.

Los interesados optaran por alguno de los medios
electrénicos puestos a disposicion por INUMET y quienes
no lo hubieran ejercido dicha opcion seran notificados en
forma presencial; asi como en aquellos casos que la
Administracion lo entienda pertinente, en la forma
dispuesta por el Decreto N° 500/991.

2.2 Cambio de opcion de medio de comunicacion.
Cuando el interesado decida cambiar el medio de
comunicaciéon elegido deberd comunicarlo fehacientemente
a INUMET, gestion que deberda canalizarse a través del
Departamento de Administracion Documental.

2.3 Notificaciones electronicas. Los interesados que
optaren por recibir notificaciones electrénicas por alguno
de los medios puestos a disposicién por parte de INUMET,
seleccionaran alguna de las siguientes modalidades:

2.3.1 A través de su usuario gub.uy - ID Uruguay.
2.3.2 El envio realizado al correo electronico:

2.3.2.1 para quienes cuentan con correo electrénico
institucional.

2.3.2.2 para aquellos wusuarios externos que lo
proporcionen voluntariamente a INUMET a efectos de que
se puedan realizar notificaciones electrdnicas.

2.3.3 Otros mecanismos idoneos sujetos a la
reglamentacion que corresponda. Todas las
modalidades expresadas se consideran validas siempre
que proporcionen seguridad en cuanto a la efectiva
realizacidén de la diligencia y a su fecha.

2.4 Cuando el interesado haya optado por alguna de estas
modalidades de notificacion electronica, INUMET podra
practicar todas las comunicaciones a través de dicho medio
considerandose idéneo a tales efectos hasta tanto el
interesado comunique su modificacién en la forma
dispuesta en el punto 2.3.



Punto 9 del OD:

2.5 Momento de la notificacion. La notificacidon
electrénica se entendera realizada cuando el acto a
notificar:

A) Se encuentre disponible en la sede electrénica de
INUMET, vy el interesado acceda a ella.

B) Se encuentre disponible en Ila casilla de correo
electrdnico institucional o en la

casilla de correo electrénico proporcionada por el
interesado.

2.6 Notificacion ficta. Transcurridos 3 (tres) dias habiles
siguientes a aquél en que el acto a notificar se encuentre
disponible sin que el interesado haya accedido al medio
electrdnico, se lo tendra por notificado.

Los plazos para la realizacidon de los actos juridicos de que
se trate, se computaran a partir del dia habil siguiente a
aquél en que el acto se tenga por notificado.

2.7 Remision. El Decreto N° 500/991 sera de aplicacion
en todo lo no regulado por el Decreto 276/013 ni en la
presente reglamentacion.

EXHORTAR a todos los funcionarios y usuarios externos
gue gestionen tramites por la via administrativa ante
INUMET a que constituyan domicilio electrénico,
otorgandose un plazo de 90 dias.

OFICIAR al Poder Ejecutivo, via Ministerio de Vivienda,
Ordenamiento Territorial y Medio Ambiente, comunicando
la presente Resolucion.

PUBLIQUESE en el Diario Oficial, en la pagina web
institucional y dese amplia difusién.

Resolucion aprobada con el N° 60/2020 - Exp.
2020-32-1-0000791.

APROBAR el pago de un compensacién personal al

funcionario Carlos Colombana CI N° 4.321.173-3 por la
diferencia existente entre la remuneraciéon por la cual fue
contratado a término y la que le corresponderia en funcion
de su Escalafon y Grado actual.

El monto de la partida ascenderd a $ 18.379 (pesos
uruguayos dieciocho mil trecientos setenta y nueve) a
valores de enero 2020, imputandose con cargo al objeto
del gasto 042 610.




La misma se ird absorbiendo por futuros: incrementos,
cambios en tabla de sueldos, ascensos, aumento de grado
al funcionario, compensaciones o partidas de caracter
permanente, cualquiera sea su financiacion que se
otorguen en el futuro.

NOTIFIQUESE al funcionario.

PASE al Area de Administracion, Division Gestion Humana
para realizar los ajustes salariales correspondientes.
Resolucion aprobada con el N° 61/2020 - Exp.
2019-32-1-0001378.

Punto 10 del OD: CEDER en donaciéon a la Facultad de Ciencias de la
UdelaR, con destino a su Centro de Documentacion
Cientifica y Biblioteca, un ejemplar de "“L’Encyclopedie”
editado a fines del siglo XVIII en Ginebra, constituido por
35 volumenes, los cuales forman parte del acervo
bibliografico de INUMET.

REMITIR Oficio a la Facultad de Ciencias de la UdelaR,
comunicandole la presente Resolucion.

COMETASE las gestiones pertinentes al Area de
Administracion.

Resolucion aprobada con el N° 62/2020 - Exp.
2020-32-1-0000760.

Punto 11 del OD: TRANSFORMESE el vinculo funcional actual, al amparo
de la facultad establecida a texto expreso en el articulo
631 de la Ley N© 19.355 de 19 de diciembre de 2015
(mediante la celebracién de contratos de funcién publica
con vigencia a partir del 19 de julio de 2020), de las
personas que se detallan a continuacién:

ESCALAFO
APELLIDO | NOMBRE GRAD
CI N DE
S S o)
DESTINO
Fernandez | Gabriel | 3.026.925-6 S/0 I
Giacosa | Gianina | 4.781.426-4 P/C I
Trinchin | Romina | 4.321.009-6 P/C I
Romero Nicolas | 4.427.922-3 S/0 I
Jadra Gerardo | 3.628.683-6 P/C I




DISPONER que en aquellos casos en que exista una
diferencia entre la remuneracién por la cual fueron
contratados a término y la que le corresponderia en
funcién de su Escalaféon y Grado asignado, la misma se
computara como una compensacién personal, imputandose
con cargo al objeto del gasto 042 610.

Dichas compensaciones se irdn absorbiendo por futuros:
incrementos, cambios en tabla de sueldos, ascensos,
aumento de grado al funcionario, compensaciones o
partidas de caracter permanente, cualquiera sea su
financiacidn que se otorguen en el futuro.

NOTIFIQUESE a los interesados.

COMUNIQUESE a la Gerencia Técnica y al Area de
Administracion.

COMETASE las gestiones pertinentes al Area de
Administraciéon, remitiéndose a la Divisiéon Gestién Humana
para la notificacidon de los funcionarios, debiendo registrar
las inscripciones en el RVE 2.0 y BPS asi como
confeccionar los contratos a suscribirse.

Resolucion aprobada con el N° 63/2020 - Exp.
2020-32-1-0000760.

Punto 12 del OD: DISPONER que el funcionario de Ila Estacion
Meteoroldgica de Rivera, Ricardo Quintana, en atencidon a
los fundamentos esgrimidos en el informe de la Gerencia
Técnica precedente, podra usufructuar del saldo de 7 dias
de LAR correspondientes al afio 2018, no mas alla del 31
de agosto de 2020.

NOTIFIQUESE al funcionario y pase a conocimiento de la
Gerencia Técnica, para su remision a las unidades
organizativas involucradas.

Resolucion aprobada con el N° 64/2020 - Exp.
2019-32-1-0001292.

Punto 13 del OD: AMPLIASE la Licitacidon Abreviada N° 04/2018 cuyo
objeto es la “Contratacién de un servicio de mantenimiento
edilicio integral para la Sede Central y las Estaciones
Meteoroldgicas de Prado, Melilla y Carrasco” por un monto
total de $ 102.600 (pesos uruguayos ciento dos mil
seiscientos con 00/100) en base mensual, por el término
de 90 dias contados a partir del proximo 1° de julio de
2020.




La erogacion se atenderd con cargo al Programa 420 ODG
271 Financiacion 1.1.
SOLICITAR al Departamento de Compras se proceda
durante ese lapso a disponer el llamado a Licitacion
Abreviada para proveer el servicio de referencia.
DISPONER que el personal afectado a la prestacién del
servicio deberad cumplir con un régimen horario de 40
horas semanales conforme lo establece el Pliego de
Condiciones Particulares, sujeto al contralor de la Division
Gestién Humana.
El monto total de la erogacién no podra ser superior al
adjudicado  anteriormente  con los ajustes que
correspondan y en los términos y condiciones pautadas.
La presente adjudicacion serd ad referéndum de la
intervencion preventiva del Contador Delegado del Tribunal
de Cuentas ante el INUMET.
NOTIFIQUESE a la empresa adjudicataria, una vez
cumplido el numeral anterior.
PASE al Area de Administracion, Departamento de
Compras, para conocimiento y a los efectos
correspondientes.
Resolucion aprobada con el N° 65/2020 - Exp.
2018-32-1-0001181.

Punto 14 del OD: PRORROGAR las contrataciones del personal de

confianza que cumple funciones de secretaria y asesoria
del Directorio, al amparo de lo dispuesto

por el articulo 629 de la Ley N° 19.355 de 19 de diciembre
de 2015, hasta el 31 de diciembre de 2020, segun se

detalla:

PERSONAL DE CONFIANZA CI
Lucila Carbajal 3.726.740-9
Alfredo Abulafia 4.276.926-2
Mauricio Cendal 4.783.820-0

NOTIFIQUESE a los interesados.
PASE al Area de Administraciéon, para su remisiéon a la
Divisidon Gestion Humana.
Resolucion aprobada con el N° 66/2020 - Exp.
2020-32-1-0000790.

Punto 15 del OD: NO ACCEDER a la solicitud de traslado presentada por

la funcionaria Silvia Perdomo, en mérito Jefe (i) de la
Estacién Meteoroldgica del Prado, y de los Directores (i) de
la Divisién Monitoreo en Superficie y del Area de Monitoreo



Atmosférico y Sensores Remotos, elevados oportunamente
por la Gerencia Técnica en folio 9.

NOTIFIQUESE a la funcionaria.

PASE a la Gerencia Técnica, para conocimiento de las
dependencias involucradas y demas efectos. Cumplido,
archivese.

Resolucion aprobada con el N° 67/2020 - Exp.
2020-32-1-0000618.

Punto 16 del OD: PRORROGAR, en Ilo pertinente, las asignaciones
transitorias de funciones de supervisién, conduccion y alta
conduccién oportunamente dispuestas mediante las R/D
N° 100/2018 de 21 de diciembre de 2018; R/D N©°
02/2019 de 23 de enero de 2019; R/D N° 12/2019 de 06
de febrero de 2019; R/D N° 147/2019 de 27 de diciembre
de 2019 y R/D N° 34/2020 de 30 de marzo de 2020 segun
el detalle que luce en el ANEXO I, el cual forma parte
integrante de la presente Resolucion.

ASIGNAR FUNCIONES de conduccion en el Departamento
de Contabilidad correspondientes al Nivel I.b Conduccion
(Jefe de Departamento) - Escalafén AD (Administrativo) al
funcionario Facundo Otte.

TRASLADAR a la funcionaria Sylvia Fagundez a cumplir
funciones en la Division Gestién Humana, a partir del 15
de julio de 2020.

TRASLADAR a la funcionaria Yeniffer Grego a cumplir
funciones en la Division Financiero Contable, a partir del
15 de julio de 2020.

PRORROGAR el pago de las siguientes compensaciones
salariales discrecionales a los funcionarios en comisién del
Ministerio de Defensa que cumplen funciones de mayor
responsabilidad, segun se detalla: 2 BPC (dos Bases de
Prestaciones y Contribuciones) al funcionario Alfredo
Maggiolo quien se desempena como Jefe (i) de la Estacién
Meteoroldgica de Prado y 1 BPC (una Base de Prestaciones
y Contribuciones) al funcionario Rubén Reyes quien cumple
la misma funcion en la Estacién Meteoroldgica de Young.
PRORROGAR el pago de las siguientes compensaciones
salariales discrecionales por concepto de permanencia a la
orden a los Jefes (i) de los Departamentos de Prondstico




del Tiempo y Vigilancia Meteoroldgica y de Meteorologia
Aeronautica.

Lo dispuesto en los numerales 1, 5 y 6 tendra vigencia a
partir del 1° de julio y hasta el 31 de diciembre de 2020;
mientras que la asignacion de funciones a la que refiere el
numeral 2 operara a partir del 15 de julio de 2020, de
modo de instrumentar una transicion en la unidad
organizativa; sujeto todo ello a la potestad discrecional de
rever y efectuar nuevas designaciones una vez asuman las
nuevas autoridades del organismo.

NOTIFIQUESE a los funcionarios.

COMUNIQUESE a todas las dependencias del Instituto.
PASE al Area de Administracién, para su remisién a la
Division Gestién Humana para conocimiento y para
efectuar los ajustes salariales que correspondan en cada
caso.

Resolucion aprobada con el N° 68/2020 - Exp.
2020-32-1-0000779.

Punto 17 del OD: Se toma conocimiento y se aprueba la Resolucion de

CONSTANCIAS:

referencia.

Siendo las 13:30 horas, se levanta la sesion.

Por el Directorio:

Gabriel Aintablian Dra. Madeleine Renom Molina
VICEPRESIDENTE PRESIDENTA

Dra. Natalia Guasco Perrone
SECRETARIA GENERAL



ANEXO I R/D N° 68/2020 ACTA N° 8/2020

DENOMINACI NIVEL DE
FUNCIONARIO ESC | GR ON UNIDAD ORGANIZATIVA CONDUCCION
AREA DE ADMINISTRACION
Viettro Corbo, Matias P/C | I Director (i) Area de Administracion IlI.a
Aguinaga Bonora, Juan P/C | I Director (i) Divisién Financiero Contable ITI.b
ubal Glmenez, Rosana AD | I Director (i) Division Gestion Humana I.a
Jacqueline
Paolillo Perlas, Daniel .
Osvaldo AD | IV Jefe (i) Departamento de Compras I.b
Otte Diaz, Facundo Andrés AD I Jefe (i) Departamento de Contabilidad I.b
Lasso Correo, Pablo Marcelo | AD I Jefe (i) Departamento de Tesoreria I.b
Barreiro Del Valle, Jessica T/C | 1 Jefe (i) Departamento de Liquidacion de I.b
Haberes
Calq R.odrlguez, Andrea AD I Jefe (i) Departamento de Administracion Lb
Veronica Documental
Rodriguez Amado, Mabel AD I Jefe (i) Departamento de Servicios Generales I.b




DIVISION JURIDICA

Alvarez Piriz, Matias Tomas | P/C | 1 Director (i) Divisiéon Juridica III.b
AREA DE MONITOREO ATMOSFERICO Y SENSORES REMOTOS
Bonora Cairo, Daniel Héctor | T/C | III Director (i) Area de Monitoreo Atmosferico y II.b
Sensores Remotos
Varela Oliveri, Sebastian T/C| 1 Director (i) Division Calibracion y Mantenimiento I.a
Tellechea Cassarino, Diego ES I Director (i) Divisidon Monitoreo en Superficie I.a
DIVISION MONITOREO EN SUPERFICIE (ESTACIONES METEOROLéGICAS)

Arlzco_rreta Medina, Sergio ES | III Jefe (i) Estacion Salto I.b
Francisco
Sanchez Feola, Nélida . L,
vudith ES | II Jefe (i) Estacion Rocha I.b
R ia, Daniel ,

omero Segovia, Danie ES I Jefe (i) Estacién Mercedes I.b
Eduardo
Cabrera Muslera, Esteban ES I Jefe (i) Estacién Rivera I.b
Pérez Pallarés, Sofia ES I Jefe(i) Estacién Laguna del Sauce I.b
Robilotta, Bellermina ES I Jefe (i) Estacién Carrasco I.b
Maryluz

ES I Jefe (i) Estacion Artigas I.b

De Sosa Vaz, Cristina
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Soledad
Martinez Sosa, Luis Gerardo | ES I Jefe (i) Estacién Florida I.b
M Rodri Flavi , .

ott_o odriguez, Flavia ES I Jefe (i) Estacion Melilla I.b
Dahiana
Vidal Milano, Ariel Jesus ES I Jefe (i) Estacién Colonia I.b
Aquino Moreira, Luis ES | 1 Jefe (i) Estacion Melo Lb
Antonio
Echeverria Silveira, Gonzalo | ES I Jefe (i) Estacion San José I.b
Leal Rodriguez, Stephani ES I Jefe (i) Estacion Paso de los Toros I.b
Rodri Lal i , .

od,rlguez aluz, Glovanna ES I Jefe (i) Estacion Trinidad I.b
Veronica
Giosa Mayea, Jorge Alberto | ES I Jefe (i) Estacién Paysandu I.b
Lucas Albernoiz, Sofia ES | I Jefe (i) Estacién Treinta Y Tres Lb
Ignacia
D_e Leon Perez, Freddy AD | II Jefe (i) Estacion Punta del Este I.b
Ricardo




Reyes Rodriguez, Rubén Comision . -
Javier MDN Jefe (i) Estacion Young
Maggiolo Durand, Alfredo Comisién . L
Cesar MDN Jefe (i) Estacion Prado

AREA DE METEOROLOGIA Y CLIMA PARA LA SOCIEDAD

Departamento de Variabilidad Climatica

Misevicius Sampaio,Noelia T/C | 1 Jefe (i) y Cambio Climético I.b
Martinez Techera, Claudia T/C | 1 Jefe (i) Departamento de _Cllma, Produccion y I.b
Sociedad
Santayana Nufiez , Néstor _ Departamento de Prondstico del
T I f - L.
Eduardo /c Jefe (i) Tiempo y Vigilancia Meteoroldgica b
Bentancor Silva, Natali T/C | 1 Jefe (i) Departamento c!e Meteorologla I.b
Aeronautica

AREA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
Arizmendi Elizalde, P/C n/ Director (i) Area de Investigacién y Desarrollo ITl.a
Fernando a

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA GERENCIA TECNICA

Menoni Bisio, Rosario T/C I Jefe (i) Unidad de Coordinacion de las I.b

Secretarias de Areas Técnicas




